ALLEGATO 1      










  Al Comune di Arborea
Viale Omodeo n.5

09092 ARBOREA (OR)

BANDO DI GARA PER L’AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEL CENTRO DI AGGREGAZIONE SOCIALE    CIG: 
ISTANZA E DICHIARAZIONE UNICA DI ATTO NOTORIO 
(DPR 28.12.2000 n.445)
Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________________________

Nato/a a___________________________________________________________________Prov.(___)

Il ____________________________residente a ___________________________________Prov.(___)

in Via/Piazza ___________________________________________________________________n.___
in qualità di ___________________________________ della Ditta  ______________ovvero della A.T.I. ______________________________ ovvero del Consorzio __________ ovvero del __________
P.IVA _____________________ con sede in ________________________ Prov. (    ) CAP. ________

Tel._________________________ Fax ____________________ e mail ________________________

CHIEDE

 Di partecipare alla gara d’appalto in oggetto in qualità di:
· impresa singola ;

oppure

· impresa capogruppo di una costituita/costituenda associazione temporanea o di un consorzio o di ---_____
oppure

· impresa mandante (specificare se con quota maggioritaria o minoritaria) di una costituita/costituenda una associazione temporanea o di un consorzio o di -----
(nel caso di consorzi)

a) di concorrere per i consorziati di cui al seguente prospetto:

	nr
	DENOMINAZIONE
	Sede Legale
	Indicazione dei servizi da eseguire

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


(nel caso di associazione o consorzio non ancora costituiti)

b) si impegna in caso di aggiudicazione, a costituire il raggruppamento entro 10 giorni dalla comunicazione di aggiudicazione, e conferire mandato speciale con rappresentanza e funzioni di capogruppo a __________________________ e che i sotto elencati soggetti temporaneamente associati eseguiranno  le seguenti parti del servizio:
	nr
	DENOMINAZIONE
	Sede Legale
	Indicazione dei servizi da eseguire

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Che si uniformerà alla disciplina vigente in materia di appalti di servizio con riguardo alle associazioni e consorzi.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R.445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARA

1) di essere in possesso di tutti i requisiti di ordine generale e di non essere incorso in nessuna causa determinante l’esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento previste dal D.Lgs. n. 163/2006, ed indica le esatte generalità: 

(per le imprese individuali) il titolare : 

sig. _____________________ nato a ___________________________ il _____________________ residente a _______________________ in via _________________________ n. ______

del direttore tecnico 

sig. _____________________ nato a ___________________________ il _____________________ residente a _______________________ in via _________________________ n. ______

(per le società in nome collettivo) i soci: 
per le società in accomandita semplice – i soci accomandatari:

per altri tipi di società o consorzi – gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza:

	N.D.
	QUALIFICA
	COGNOME E NOME
	LUOGO E DATA DI NASCITA
	RESIDENZA

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Dei soggetti cessati dalla carica nel biennio precedente la data di pubblicazione del bando:

	N.D.
	QUALIFICA
	COGNOME E NOME
	LUOGO E DATA DI NASCITA
	RESIDENZA

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2) di non aver subito condanne per le quali ha beneficiato della non menzione;

3) di aver preso esatta cognizione della natura dell’appalto e di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sulla sua esecuzione;

4) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel bando di gara, nel capitolato speciale d’appalto ed in particolare assume a proprio carico tutti gli oneri assicurativi e previdenziali previsti dalla vigente normativa, di osservare le norme in materia di sicurezza sul lavoro e di retribuzione dei lavoratori dipendenti, nonché di accettare tutte le condizioni contrattuali previste nello schema di contratto e di accettare le relative penalità in caso di mancata osservanza delle suddette disposizioni;
5) di impegnarsi ad applicare il “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici” del Comune di Arborea, approvato con deliberazione di G.C. n. 131 del 06.12.2013, pubblicato sul sito istituzionale del comune nella sezione “Amministrazione trasparente”;
6) Che non sussistono le condizioni di incompatibilità previste dalla Legge n. 190/2012, “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità”, con particolare riferimento al divieto per i dipendenti pubblici che hanno cessato il loro rapporto di lavoro presso il Comune di Arborea  negli ultimi 3 anni, di svolgere attività lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari dell'attività dello stesso ente;
7) Che il personale da impiegare nel servizio è in regola con le disposizioni di cui al D.Lgs. n. 39 del 4 marzo 2014;
8) Di aver preso conoscenza nella formulazione dell’offerta, delle condizioni contrattuali compresi gli obblighi e gli oneri relativi in materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere eseguite le prestazioni;
9) Di avere nel complesso preso conoscenza di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia sulle esecuzione della prestazione, sia sulla determinazione della propria offerta e di giudicare, pertanto, remunerativa l’offerta economica presentata;

10) Di obbligarsi ad attuare a favore dei lavoratori dipendenti e se cooperativa anche verso i soci, condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro e dagli accordi locali integrativi degli stessi, applicabili alla data dell’offerta alla categoria e nella località in cui si svolgono le prestazioni ed a rispettare le norme e procedure previste dalla Legge n. 55/1990 e ss.mm.ii.;
11) Che non intende subappaltare il servizio;

12)  Di avere i seguenti requisiti di ammissione:
 (se trattasi di  Cooperative Sociali o loro consorzi) 

- iscrizione al Registro Regionale istituito ai sensi della L. 381/91 (per le cooperative con sede in Sardegna è necessaria l’iscrizione all'Albo Regionale istituito ai sensi dell'art. 2 della L.R. n. 16/97 sez A per le altre l’iscrizione ad analogo registro della Regione o Stato di appartenenza dell’Unione Europea.): _______________________( specificare la data ed il numero di iscrizione);

(se trattasi di Associazioni ed  Enti di promozione sociale)

- iscrizione al registro istituito ai sensi della Legge 383/2000 iscritte nel Registro Regionale delle Associazioni ai sensi dell’art. 12 della L.R. n. 23/2005_______________________

    ( specificare la data ed il numero di iscrizione)

(se trattasi di altri organismi della cooperazione, fondazioni, organizzazioni di volontariato, enti di patronato, altri soggetti privati non a scopo di lucro)

- che i fini istituzionali dell’Atto costitutivo e dello Statuto corrispondano a quello oggetto dell’appalto: _________________________________________________________

(specificare l’ attività e la data di costituzione dell’Atto o dello Statuto)

· di essere in possesso del sistema di gestione della qualità; Certificato UNI EN ISO 9001:2008 relativo all’attività oggetto dell’appalto, rilasciata da ____________________________ ed in corso di validità;

· di garantire l’applicazione delle condizioni normative e retributive dei contratti collettivi nazionali ed integrativi territoriali nei confronti dei propri dipendenti e di provvedere al pagamento puntuale delle competenze agli operatori;
· che l’operatore economico è iscritto nel Registro delle Imprese della C.C.I.A.A. di ______________ (per gli operatori economici con sede in altro Stato indicare il competente albo o lista ufficiale dello Stato di appartenenza per la seguente) per l’attività: __________________________________ numero di iscrizione _____________________
data di iscrizione __________________________________________ durata della società: data termine _____________________________________________forma giuridica_________________________________________________________________;

- che la ditta è autorizzata a partecipare a pubbliche gare;

-che il consorzio di cui all’art. 34, comma 1, lett. b), del Codice dei Contratti (se tale)__________________________________________________________________

risulta regolarmente iscritto nello Schedario Generale della Cooperazione di _____________________, numero di iscrizione _________________________________

data di iscrizione __________________________________________________________

Codice Attività ISTAT_______________________________________________________.

14) di essere in possesso dei requisiti di ordine generale previsti dall’art. 38 del D.Lgs. n. 163/2006 e nello specifico, dichiara: 
- che la Ditta non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di amministrazione controllata, di concordato preventivo o di qualsiasi altra situazione equivalente e che non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni (lett. a, art 38,D.Lgs163/06);

- che a carico della Ditta non è pendente alcun procedimento per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art. 3 L. 1423 / 1956 ( art. 38 lett. b D.Lgs. n° 163/2006) o di una delle cause ostative di cui alla legge 31/05/1965 n°575, art. 10, e successive modificazioni ed integrazioni (disposizioni antimafia). Il divieto e l’esclusione operano se la pendenza del procedimento riguarda i soggetti indicati alla lett. b art. 38 D.Lgs. n° 163/2006 (In caso di presenza di più soggetti con la rappresentanza legale, ciascuno dovrà presentare apposita dichiarazione per tale punto pena l’esclusione dalla gara);

- che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile ovvero sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale o per delitti finanziari (lett. c,art. 38, D.Lgs. n° 163/06); Il divieto e l’esclusione operano se la sentenza o il decreto sono stati emessi nei confronti dei soggetti indicati alla lett. c art. 38 D.Lgs. n° 163/2006 (tale dichiarazione deve essere resa dal titolare e dal direttore tecnico se si tratta di impresa individuale, dai soci e dal direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo, dai soci accomandatari e dal direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice, dagli amministratori muniti di rappresentanza, da direttore tecnico, dal socio unico persona fisica, o dal socio di maggioranza in caso di società con meno di quatto soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio. In ogni caso l’esclusione e il divieto operano anche nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, qualora l’impresa non dimostri che vi sia completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente sanzionata, l'esclusione e il divieto in ogni caso non operano quando il reato é stato depenalizzato ovvero quando é intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato é stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima;  

- che la Ditta non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della Legge n° 55/90 (lett. D, art. 38, D.Lgs. n° 163/06) l 'esclusione ha durata di un anno decorrente dall'accertamento definitivo della violazione e va comunque disposta se la violazione non é stata rimossa; 

- che la Ditta non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro risultante dai dati in possesso dell’Osservatorio (lett. e, art. 38, D.Lgs. n° 163/06);
- che nell’esercizio della propria attività professionale non ha commesso grave negligenza o malafede o errori gravi (lett. f, art. 38, D.Lgs. n° 163/06) e di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione di prestazioni precedentemente affidate da codesta stazione appaltante, o che hanno commesso un errore grave nell'esercizio della loro attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante;
- che la Ditta è in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse e non ha commesso violazioni rispetto a questi obblighi secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabiliti (lett. g, art 38, D.Lgs. n° 163/06);

- che la Ditta non si è resa gravemente colpevole di false dichiarazioni in precedenti appalti nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando (lett. h, art. 38, D.Lgs. n° 163/06);

- che la Ditta è in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori e non ha commesso violazioni gravi alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali (lett. i, art 38, D.Lgs. n° 163/06);

- che la ditta non è assoggettata agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla Legge n. 68/1999 (per i soggetti giuridici che occupano non più di 15 dipendenti o da 15 a 35 dipendenti ma che non abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000), ovvero che è in regola con le norme della Legge n. 68/1999 che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ottemperando agli obblighi di cui all’art. 17 della Legge n. 68/1999 (per i soggetti giuridici che occupano più di 35 dipendenti o che occupano da 15 a 35 dipendenti ma che abbiano effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000) (art. 38, comma 1, lett. l, Codice dei Contratti);

- di non avere riportato l’iscrizione nel casellario informatico di cui all’art. 7, comma 10 del D.Lgs. n. 163/2006, per avere presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per l’affidamento dei subappalti;  

- che la ditta non è stata destinataria dell’applicazione della sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lett. c), del D. Lgs. n. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdettivi di cui all’articolo 36-bis, comma 1, del D. L. n. 223/2006, convertito, con modificazioni, dalla Legge n. 248/2006 (art. 38, comma 1, lett. m), Codice dei Contratti);

- che nei propri confronti non è stata applicata la sospensione o la decadenza dell'attestazione SOA per aver prodotto falsa documentazione o dichiarazioni mendaci, risultanti dal casellario informatico 2006 (art. 38, comma 1, lett. m bis), Codice dei Contratti);

- che non sussistono a proprio carico le cause ostative di cui all’art. 38, comma 1, lett. m- ter) del Codice dei Contratti);

- che non si trova, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale (art. 38, comma 1, lett. m quater), Codice dei Contratti);

- di non aver conferito incarichi professionali o attività lavorativa ad ex dipendenti pubblici che hanno cessato il rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione da meno di tre anni i quali, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto di quest’ultime ai sensi dell’art. 53, comma 16 ter del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

- di essere in possesso dell’esperienza minima richiesta di tre anni nei servizi oggetto dell’appalto;

- di aver realizzato negli ultimi tre esercizi finanziari un fatturato annuo complessivo di impresa di importo non inferiore a quello dell’appalto;

Dichiara inoltre, altresì:

15) assenza a proprio carico di procedimenti in corso per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art. 3 della Legge 27.12.1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della Legge 31 maggio 1965, n. 575 (art. 38, comma 1, lett. b), Codice dei Contratti);

16) inesistenza di un provvedimento con il quale sia stata disposta nei propri confronti la misura di prevenzione della sorveglianza di cui all’art. 3 della Legge 27.12.1956, n. 1423;

17) che nei propri confronti, negli ultimi cinque anni, non sono stati estesi gli effetti delle misure di prevenzione della sorveglianza di cui all’art. 3 della Legge 27.12.1956, n. 1423, irrogate nei confronti di un proprio convivente;

18) inesistenza di sentenze di condanna passate in giudicato o di decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o di sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; inesistenza di sentenza di condanna passata in giudicato per reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’articolo 45, paragrafo 1, Direttiva CE 2004/18 (art. 38, comma 1, lett. c), Codice dei Contratti);
19) inesistenza di sentenze di condanna passate in giudicato relative a reati che comportano quale pena accessoria il divieto di contrattare con la Pubblica Amministrazione, ex art. 32 quater c.p;
20) inesistenza di situazioni di controllo ex art. 2359 cod. civ. con altri operatori economici partecipanti alla gara, nonché l’inesistenza di situazioni di collegamento e/o collegamento sostanziale con altri concorrenti, quali, ad esempio, la non comunanza con altri operatori economici offerenti, del legale rappresentante/titolare/amministratori/soci/direttori tecnici/procuratori con poteri di rappresentanza, nonché ipotesi in cui le offerte siano imputabili ad un unico centro decisionale ovvero che gli operatori economici controllanti e/o controllati sono i seguenti (allegare eventualmente relativo elenco):

21)  (OSSERVANZA CONTRATTI DI LAVORO (ART. 52, COMMA 1, L. R. N. 5/2007)): che l’operatore economico è in regola con gli adempimenti in materia di contributi sociali e previdenziali a favore dei lavoratori dipendenti, ai sensi della Legge n. 266/2002 e secondo la legislazione vigente, e di possedere le seguenti posizioni previdenziali e assicurative:

- INPS: sede di ______________________________________, Via ________________________________

matricola n. ________________________ (nel caso di iscrizione presso più sedi indicarle tutte);

- INAIL: sede di ______________________________________, Via ________________________ matricola n.

________________________ (nel caso di iscrizione presso più sedi indicarle tutte);

________________: sede di _______________________________,Via_______________________ matricola n.

________________________ (nel caso di iscrizione presso più sedi indicarle tutte);

- Altra cassa (specificare) _________________________________, n. matricola ______________.

In caso di non iscrizione ad uno degli Enti suindicati, indicarne i motivi:

_______________________________________________________________________________ 

22) che l’operatore economico è ottemperante agli obblighi derivanti dalle norme e prescrizioni dei contratti collettivi, dalle leggi e dai regolamenti sulla tutela, sicurezza, salute, assicurazione e assistenza dei lavoratori.
23)  (REQUISITI TECNICI - ECONOMICI – FINANZIARI): che la Ditta ha svolto, alla data di presentazione della richiesta, con esito positivo, per almeno tre anni, servizi identici a quelli del presente appalto per conto di Enti pubblici come al seguente prospetto: Ente presso il quale si è svolto il Servizio Periodo di svolgimento (indicare giorno, mese ed anno di inizio e fine)
	Ente
	Periodo di svolgimento

dal …….. (giorno/ mese/anno) al ……..(giorno/ mese/anno)
	Motivo risoluzione

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


24)  che il fatturato globale d’impresa degli ultimi tre esercizi è stato pari a:

2014 €.____________________ Importo al netto di IVA;

2013 €.____________________ Importo al netto di IVA;

2012 €.____________________ Importo al netto di IVA;
25) che gli operatori da impiegare nel servizio possiedono i requisiti e l’esperienza richiesta nel Capitolato speciale d’appalto al’art. 5;
26)  che ha formulato l’offerta tenendo conto della disposizioni vigenti in materia di costi del lavoro e di sicurezza e protezione dei lavoratori;
27)  che si impegna, in caso di aggiudicazione e a pena di decadenza della stessa, ad attivare il Servizio improrogabilmente nel giorno la cui data verrà comunicata dal Responsabile del Settore Amministrativo;
28) di obbligarsi ad effettuare il servizio al prezzo offerto in sede di gara, che riconosce remunerativo e compensativo e che rimane fisso ed invariabile, a prescindere da eventuali aumenti che dovessero sopravvenire successivamente alla formulazione dell’offerta medesima e dal numero di utenti;
29) di avere tenuto conto, nella formulazione dell’offerta, degli obblighi relativi alle disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori, nonché delle condizioni di lavoro;
30) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, qualora si trovasse nella fattispecie di cui all’art. 17 della Legge 12/03/1999 n°68.
31) (TRATTAMENTO DATI):  Di essere informato, ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. La dichiarazione deve essere sottoscritta con firma leggibile dal legale rappresentante pena l’esclusione dalla gara. 

Allega:

· copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità del sottoscrittore;
· allegato 3;
_________________, lì _______________

FIRMA

                                                                                                   __________________________

ATTENZIONE: La mancanza, l’incompletezza o l’irregolarità della suddetta dichiarazione comporterà l’esclusione dalla gara.

La mancanza nella dichiarazione di uno qualsiasi dei punti suindicati comporterà l’esclusione dalla gara.
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