
CITTÁ DI OZIERI
Provincia di Sassari

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA, BILANCIO, PATRIMONIO,
PERSONALE

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Manca Monica
UFFICIO PERSONALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 443  del  14-09-22

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamata la Determinazione Dirigenziale del Segretario Generale n.101 del

31.03.2022 di delega delle funzioni dirigenziali ai dipendenti responsabili di servizio

titolari di posizione organizzativa, nelle more della revisione della macrostruttura

dell’Ente e comunque non oltre la data del 31.12.2022, fatte salve nuove disposizioni, in

attuazione delle direttive organizzative di cui alla Deliberazione della Giunta Comunale

n.25 del 29.03.2022;

Preso Atto che per quanto attiene al presente provvedimento, in forza della citata

Determinazione n.101 del 31.03.2022, le competenze del Settore I – Amministrativo e

Finanziario – “Servizio 1.2 - Servizio Programmazione Finanziaria, Bilancio, Patrimonio,

Personale”, sono state attribuite alla Dott.ssa Lucia Rosa Maria Tintori, Responsabile del

Servizio titolare di Posizione Organizzativa;

Richiamati i seguenti provvedimenti della Giunta Comunale:

deliberazione n.51 del 28/04/2022 di approvazione del Piano di prevenzione della

corruzione e per la trasparenza per il triennio 2022-2024;

deliberazione n.58 del 06-05-2022 di Approvazione schema del Documento Unico di

Programmazione (D.U.P.) Triennio 2022/2024;

deliberazione n.59 del 06-05-2022 di Approvazione schema del Bilancio di Previsione

finanziario per il triennio 2022/2024;

deliberazione n.69 del 01-06-2022 di Approvazione del Piano esecutivo di gestione
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(P.E.G.) armonizzato per il triennio 2022/2024 ai sensi dell'art.169 del

D.Lgs.267/2000 Parte contabile;

deliberazione n.70 del 01-06-2022 di Approvazione del piano delle performance e

del piano dettagliato degli obiettivi 2022/2024;

Richiamati i seguenti provvedimenti del Consiglio Comunale:

deliberazione n.21 del 30-05-2022 di Approvazione del Documento Unico di

Programmazione (D.U.P.) per il periodo 2022-2024;

deliberazione n.22 del 30-05-2022 di Approvazione del Bilancio di previsione

finanziario per il periodo 2022-2024.

Premesso che:

con Deliberazione della Giunta Comunale n.190 del 31.12.2021 si è provveduto alla

modifica del Piano Triennale delle Assunzioni del personale 2021/2023 e Piano

Annuale 2021, approvato con la Deliberazione della Giunta Comunale n.44 del

13.04.2021, con previsione della copertura di n.1 posto a tempo pieno e

indeterminato di n.1 Istruttore Direttivo Informatico Cat.D1, mediante procedure di

accesso dall’esterno;

con Determinazione Dirigenziale n.856 del 31.12.2021 è stato approvato il bando di

concorso per la copertura di n. posto a tempo pieno e indeterminato di Istruttore

Direttivo Informatico Categoria D da assegnare all’Ufficio Sistemi Informativi del

Comune di Ozieri;

con Determinazione Dirigenziale n.30 del 09.02.2022 il suddetto Bando è stato

rettificato;

con Determinazione Dirigenziale n.138 del 14.04.2022 si è proceduto

all’approvazione dell’elenco degli ammessi alla prova scritta;

Con Determinazione Dirigenziale n.139 del 14.04.2022 si è proceduto con la nomina

della commissione di concorso;

Acquisiti, con nota protocollo interno n.16764/2022 a firma del Segretario Generale, i

verbali della commissione esaminatrice e i relativi allegati;

Visti i verbali dei lavori della Commissione Esaminatrice, dal n.1 al n.6;

Atteso che con verbale n.6 del 24/03/2022, la Commissione Esaminatrice definisce la

valutazione definitiva di ciascun candidato, come di seguito rappresentato:
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da cui risulta seguente graduatoria finale:

GRADUATORIA FINALE

Ordine

graduatoria
ID – cognome nome

Punteggio

Titoli

Punteggio

prova scritta

Punteggio

prova orale

Punteggio

totale

1 8384- MARRAS DAVIDE 1,74 27 24 52,74

2 8677 - PES ELISA 1,80 24 25 50,80

3 8572 - SCANU RICCARDO 5,04 21 21 47,04

4 8676 - SABA SALVATORE 0,05 22,5 21 43,55

5 8702 - IBBA MARCO MATTEO 3,30 21 19 43,30

Dato atto che in graduatoria non sono presenti candidati con diritto alla riserva, di cui

all’art.1014, comma 4, e dell’art.678, comma 9, del D.Lgs 66/2010;

Assicurato il controllo di regolarità amministrativa, attraverso il rilascio del parere di

regolarità e correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi e per gli effetti del disposto

di cui all’art.147 bis del D.Lgs.267/2000, come introdotto dall’art.3 del D.L.174/2012 ed

omesso il parere di regolarità contabile in quanto il presente atto non comporta riflessi

diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell'ente;

Tutto ciò premesso,

D E T E R M  I N A

Di approvare i verbali della commissione esaminatrice e i relativi allegati acquisiti con1.

nota protocollo interno n. n.16764/2022 a firma del Segretario Generale, relativi al

concorso per la copertura di n.1 posto a tempo pieno e indeterminato di Istruttore
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Direttivo Informatico Categoria D, da assegnare all’Ufficio Sistemi Informativi del

Comune di Ozieri;

Di approvare la valutazione definitiva di ciascun candidato di cui al verbale n.6 del2.

24/03/2022 da cui risulta la seguente graduatoria finale:

GRADUATORIA FINALE

Ordine

graduatoria
ID – cognome nome

Punteggio

Titoli

Punteggio

prova scritta

Punteggio

prova orale

Punteggio

totale

1 8384- MARRAS DAVIDE 1,74 27 24 52,74

2 8677 - PES ELISA 1,80 24 25 50,80

3 8572 - SCANU RICCARDO 5,04 21 21 47,04

4 8676 - SABA SALVATORE 0,05 22,5 21 43,55

5 8702 - IBBA MARCO MATTEO 3,30 21 19 43,30

Di dare atto che in graduatoria non sono presenti candidati con diritto alla riserva, di3.

cui all’art.1014, comma 4, e dell’art.678, comma 9, del D.Lgs 66/2010;

Di dare atto che il presente provvedimento, inclusa la graduatoria finale, verrà4.

pubblicato sul sito istituzionale del Comune, sezione Amministrazione Trasparente,

Bandi e Concorsi, nell’area dedicata alla procedura di riferimento.

Ai sensi e per gli effetti del disposto di cui all’art. 147- bis del D.Lgs. 267/2000, come introdotto
dall’art. 3 del D.L. 174/2012, convertito dalla L. 213/2012, si attesta la regolarità e la correttezza
amministrativa del presente atto, in quanto conforme alle vigenti disposizioni e/o regolamentari in
materia. Si assicura, inoltre, di averne preventivamente accertato la regolarità contabile e la copertura
finanziaria, come  formalmente di seguito attestato dal Dirigente del Settore Finanziario.

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Manca Monica

Il Capo Servizio
 Dott.ssa Tintori Lucia

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 4 e 5 della Legge n°241/1990, si designa e/o si conferma il/la
signor_ Dott.ssa Manca Monica Responsabile dell’istruttoria e di ogni altro adempimento procedimentale
finalizzato anche all’adozione del provvedimento finale inerente il presente provvedimento.

Il Capo Servizio
 Dott.ssa Tintori Lucia

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice dell'amministrazione digitale"
(D.Leg.vo 82/2005)
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