
 1 

 
COMUNE DI THIESI 

Provincia di Sassari 

 

Allegato “A” 

 alla Determinazione  del Responsabile 

 del Settore Assistenziale – Scolastico - Culturale 

n.  116  in data 18.06.2015 

 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE  

ASSISTENZIALE – SCOLASTICO – CULTURALE 

 

Visto il Programma degli Interventi socio-assistenziali per il triennio 2013/2015, approvato con Deliberazione 

consiliare n. 37 in data 29.11.2013; 

 

Visto, in particolare, l’intervento “Interventi di Contrasto delle Povertà Estreme”, a mezzo del quale 

l’Amministrazione intende realizzare tali programmi, in coerenza alle disposizioni regionali, in favore della fascia 

di popolazione che versa in condizioni di accertata povertà; 

 

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 28/7 del 17/07/2014 mediante la quale è stato approvato il 

programma per la realizzazione di interventi di contrasto alle povertà per l’annualità 2014,  ai sensi suddetta 

Legge Regionale n. 2/2007 e n. 7/2014 art. 2 comma 11;  

 

Vista la Deliberazione del Consiglio comunale n. 2 in data 09.05.2011, a mezzo della quale si è approvato  il 

Regolamento Comunale Servizio Civico Comunale ai sensi delle Deliberazioni della Giunta Regionale n. 34/31 

del 20.07.2009 e  n. 14/21 del 06.04.2010 – Linea di intervento 3 Concessione di sussidi per lo svolgimento del 

Servizio Civico Comunale; 

 

Vista la Deliberazione della Giunta comunale n. 31  in data 17.06.2015, a mezzo della quale si è disposto 

l’avvio del citato programma  e sono stati approvati i criteri di realizzazione dello stesso; 

 

Ritenuto di disporre in ordine all’approvazione dell’apposito bando di concorso ed all’indizione dello stesso in 

ordine alla Linea di Intervento 3 – Impegno in servizi di pubblica utilità;  

 

Dato atto che per la realizzazione della predetta linea di intervento, a mente della Deliberazione regionale, 

sarà destinato il 50% delle risorse disponibile (ammontanti a € 75.950,07), per l’importo complessivo di € 

37.975,04; 

 

Ritenuto di disporre in ordine all’approvazione dell’apposito bando di concorso ed all’indizione dello 

stesso in ordine alla Linea di Intervento 3 – Impegno in servizi di pubblica utilità;  
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In esecuzione della propria Determinazione n. 116 in data  18.06.2015, recante l’approvazione del 

presente bando, dell’avviso e della modulistica inerente la Linea di Intervento 3 – Impegno in 

servizi di pubblica utilità;  

RENDE NOTO 

 

Articolo 1   

Indizione Bando 

 

E’ indetto il presente bando di concorso per la formazione di una graduatoria di beneficiari da ammettere al 

“Azioni di contrasto delle povertà” - Annualità 2014 Linea di Intervento 3 – Impegno in servizi di pubblica 

utilità, a valere sulle risorse trasferite dalla Regione Autonoma della Sardegna. 

  

      Articolo 2  

     Destinatari - Requisiti 

 

Può partecipare al presente concorso chi possiede i seguenti requisiti: 

 Residenza nel Comune di Thiesi ; 

 Età compresa fra 18 e 65 anni; 

 Essere  abile al lavoro; 

 Essere prive di reddito o con reddito insufficiente, con ISEE (Indicatore della Situazione Economica 

Equivalente – D.P.C.M. 159/2013) non superiore ad € 4.500,00 annui. In casi di particolari o complesse 

situazioni di bisogno e di un numero elevato di componenti, potranno accedere all’intervento anche le 

famiglie con reddito superiore a questa soglia, fino al limite di 5.500,00 euro annui, sempre calcolati 

con il metodo dell’ISEE.  

 Non svolgere alcuna attività lavorativa (autonoma o subordinata); 

Per ogni nucleo familiare potrà usufruire dell’assegno economico per servizio civico soltanto un 

componente. 

Il nucleo familiare il cui componente usufruisce del Servizio Civico non avrà diritto, contemporaneamente, 

all’assistenza economica in nessun altra  forma.  

La priorità verrà data a coloro che sono privi di un’occupazione o che hanno perso il lavoro e sono privi di 

coperture assicurative o di qualsiasi altra forma di tutela da parte di altri Enti pubblici. Possono rientrare anche 

coloro che comunque siano appartenenti a  categorie svantaggiate (ex detenuti o ex tossicodipendenti, ecc). 

Il Servizio sociale comunale, anche su iniziativa di enti e organismi di volontariato e del privato sociale, può 

provvedere d’ufficio all’inoltro della domanda in sostituzione dei soggetti impossibilitati o incapaci a farlo. 

I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda. 

 

  Articolo 3  

     Forma delle domande 

 

Le domande di partecipazione devono essere compilate unicamente su moduli predisposti dal Servizio 

Sociale comunale, in distribuzione presso l’Ufficio Servizi Sociali del Comune, ovvero scaricabili dal sito 
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internet del Comune di Thiesi www.comunethiesi.it,  e redatte in contestuale forma di dichiarazione 

sostitutiva, secondo i contenuti di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e le modalità di cui 

all’articolo 38, comma 3 del medesimo D.P.R. n. 445/2000, con l’avvertenza che le dichiarazioni mendaci 

comportano l'esclusione del concorrente dalla graduatoria. 

 

Articolo 4 

Presentazione delle domande 

 

Le domande di partecipazione al presente concorso, debitamente compilate e sottoscritte, dovranno essere 

indirizzate al Responsabile del 4° Settore del Comune di Thiesi – Piazza Caduti in Guerra, n. 2 - 07047 Thiesi 

e presentate direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune stesso, ovvero inviate a mezzo di raccomandata 

A.R. con allegata fotocopia non autenticata di valido documento di identità del sottoscrittore, certificato 

ISEE rilasciato ai sensi del D.Lgs 109/98 e successive modificazioni e integrazioni, riferito all’ultimo anno 

disponibile al momento della presentazione della domanda. 

  

Le domande dovranno in ogni caso pervenire al Comune di Thiesi improrogabilmente entro la data del 30 

GIUGNO 2015 ed, al riguardo, il Comune non  assume alcuna responsabilità per la dispersione di domande 

dipendente da inesatte indicazioni del destinatario da parte del mittente, né per eventuali disguidi postali o 

disservizi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore. 

Le domande pervenute oltre il termine di cui al precedente comma saranno escluse dal concorso. 

Può presentare domanda esclusivamente un componente il nucleo familiare. 

 

Articolo 5 

Documentazione da presentare 

 

Documentazione da allegare alla domanda:  

 certificato ISEE rilasciato ai sensi del D.P.C.M. 159/2013 e successive modificazioni e integrazioni, 

all’ultimo anno disponibile al momento della presentazione della domanda; 

 copia di un documento di identità del richiedente; 

 copia del codice fiscale o della tessera sanitaria; 

 fotocopia del permesso di soggiorno o della carta di soggiorno (per i cittadini extracomunitari); 

 Gli ex tossicodipendenti, gli ex alcolisti, devono presentare la certificazione rilasciata dalla struttura 

sanitaria competente; 

 Gli ex detenuti devono possedere la documentazione rilasciata dalla struttura competente;  

 Copia della scheda anagrafica rilasciata dal Centro Circoscrizionale per l’Impiego, aggiornata alla data di 

pubblicazione del Bando. 

 

Articolo 6 

Priorità di accesso al Programma 

 

Le seguenti tipologie familiari, per le quali si rileva statisticamente un maggiore grado di povertà ed esclusione 

sociale, hanno priorità all’accesso al programma:  
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 nucleo familiare con 4 o più minori a carico;  

 nucleo familiare con 6 o più componenti;  

 nucleo monogenitoriale con figli minori a carico;  

 persone che vivono sole.  

 

Articolo 7 

Punteggio 

 

Il Comune valuterà le richieste alla luce delle disponibilità finanziarie e redigerà una graduatoria in base alle 

valutazioni delle richieste, che verrà effettuato sommando i punteggi attribuiti in base ai seguenti criteri di 

valutazione:  

1. Situazione familiare; 

2. Situazione reddituale; 

 

Situazione familiare 

Composizione del nucleo familiare Punteggio attribuito 

Nuclei monogenitoriali con minori a carico Punti 12 + 1 punto per ogni figlio minore 

Nuclei monogenitoriali con figli maggiorenni a carico Punti 10 + 1 punto per ogni figlio se studente  

Nuclei familiari con figli minori a carico Punti 8  + 1 punto per ogni figlio minore 

Nuclei familiari con figli maggiorenni a carico Punti 6 + 1 punto per ogni figlio se studente 

Nuclei familiari con 6 o più componenti Punti 5 

Persone che vivono sole Punti 5 

 

Situazione reddituale 

Reddito ISEE Punteggio attribuito 

Da € 0,00 a € 900,00 Punti5 

Da € 901,00 a € 1.800,00 Punti 4 

Da € 1.801,00 a € 2.700,00 Punti 3 

Da € 2.701,00 a € 3.600,00 Punti 2 

Da € 3.601,00 a € 4.500,00 Punti 1 

Oltre 4.501,00 Punti 0 

 

In presenza delle seguenti situazioni di disagio il punteggio verrà ulteriormente incrementato:  

- persone con certificate patologie che comportano una invalidità anche temporanea – Punti 3 

- presenza nel nucleo familiare di componenti con invalidità civile certificata – Punti 2 

A parità di punteggio verrà data precedenza al reddito più basso.  

 

Con riferimento  alle priorità di accesso al programma:  

Priorita’ di accesso Punteggio attribuito 

nuclei familiari con 4 o più minori a carico 3 

nuclei familiari con 6 o più componenti 3 
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nuclei monogenitoriali con figli minori a carico 3 

persone che vivono sole 3 

 

 

Articolo 7 

Istruttoria delle domande – Graduatoria 

 

Il Responsabile del 4° Settore provvederà ad approvare una graduatoria sulla base dei punteggi risultanti dalla 

valutazione delle richieste determinati dagli indici di valutazione sopra indicati, elaborati secondo le priorità 

indicate, in relazione alla gravità delle situazioni e alla luce delle disponibilità finanziarie.  

 

Per la formazione della graduatoria dei soggetti interessati all’assegnazione del contributo, valgono le seguenti 

prescrizioni, fissate nel rispetto delle disposizioni di cui alle  Deliberazioni della Giunta Regionale n. 28/7 in data 

17.07.2014 e dei criteri di cui alle Deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 17.06.2015. 

 

Competente ad istruire le domande ed a formare la graduatoria è il Responsabile del 4° Settore Assistenziale – 

Scolastico - Culturale, in persona della Sig.ra Carta Gavinella. 

 

Responsabile del presente procedimento concorsuale è lo stesso funzionario di cui alla precedente lettera a). 

 

Le domande pervenute in termini sono singolarmente istruite mediante esame della regolarità formale e della 

verifica dei requisiti dichiarati, con facoltà di disporre controlli secondo le modalità e forme di legge. 

 

La graduatoria sarà approvata con Determinazione del Responsabile del Servizio e pubblicata all’Albo pretorio 

dell’Ente.  

 

Articolo 8 

Misura del contributo 

 

Il sostegno economico è previsto nella misura massima di € 600,00, (60 ore mensili). 

 

Il predetto importo e la durata dell’intervento verranno definite nei limiti delle risorse finanziarie disponibili 

ed in funzione del numero dei potenziali beneficiari e verranno determinati con Determinazione del 

Responsabile del Servizio  Sociale entro i limiti previsti dalle Deliberazioni della Giunta Regionale n. 28/7 in 

data 17/07/2014. 

 

Il contributo economico è proporzionale alle ore di attività di Servizio Civico: 10,00 € per ogni ora di 

attività regolarmente svolta.  

 

Il Comune valuterà, tramite il Servizio Sociale, le richieste alla luce delle disponibilità finanziarie ed erogherà le 

risorse in relazione alla gravità della situazione, tenendo conto delle priorità indicate nel presente bando. 
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Articolo 9 

Obblighi dei beneficiari 

 

Le persone ammesse al Servizio Civico potranno essere utilizzate in ambito comunale per svolgere servizi di 

utilità collettiva nei seguenti settori: 

 Servizi di custodia, vigilanza, pulizia e piccole manutenzioni di strutture pubbliche; 

 Servizi di sorveglianza e cura e manutenzione del verde pubblico; 

 Attività di assistenza di persone disabili e/o anziane; 

 Ogni altra attività ritenuta utile in base alle esigenze del territorio e della comunità, purchè consenta 

l’inserimento sociale dei soggetti chiamati ad espletarla e purchè non si configuri come sostituzione di 

personale dipendente o autonomo dell’Ente. 

 

I beneficiari sono tenuti a informare tempestivamente  i Servizi Sociali di ogni significativa variazione della 

situazione anagrafica, economica, patrimoniale, lavorativa e familiare delle condizioni dichiarate al momento 

della presentazione della domanda. 

 

L’inserimento dei soggetti nel programma personalizzato di Servizio Civico presuppone la sottoscrizione  

dell’interessato del progetto personalizzato/ disciplinare, che esclude l’instaurazione di ogni rapporto di lavoro 

subordinato. 

 

Articolo 10 

Motivi di esclusione 

 

Saranno esclusi dal programma sperimentale coloro: 

 La cui residenza non sia nel Comune di Thiesi;  

 Che risultino già beneficiari di interventi assistenziali di natura economica erogati dall’Amministrazione 

Comunale, salvo proposta motivata del Servizio Sociale; 

 Il cui reddito ISEE superi i limiti previsti; 

 Che risultino già beneficiari di interventi da parte di altri enti pubblici che perseguono la   medesima 

finalità; 

 Non possiedono i requisiti di accesso; 

 Non presentano la richiesta entro i termini previsti nel bando pubblico per la formazione della 

graduatoria; 

 Che svolgano attività lavorativa; 

 Che rifiutino di essere inseriti nell’attività indicata nel progetto personalizzato/ disciplinare.  

 

I requisiti generali di accesso devono essere posseduti al momento di presentazione della domanda. 

 

L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti, in alcun modo sanabile, comporta l’esclusione 

dall’intervento.  
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Non potranno essere ammesse allo svolgimento del Servizio Civico le persone che usufruiscono, nello stesso 

periodo, di altri programmi di inserimento lavorativo sostenuti da un finanziamento pubblico, come ad esempio 

i progetti selezionati nell’ambito del programma “Ad Altiora” finanziato dal POR Sardegna FSE 2007-2013, Asse 

III. 

 

Il sussidio per lo svolgimento del Servizio Civico non è cumulabile con il sussidio previsto dalla Linea di 

intervento 1 della Deliberazione della Giunta Regionale n. 28/7 in data 17/07/2014. 

 

Articolo 12 

Verifiche 

 

Il Comune effettua controlli sulla veridicità della situazione economica e familiare dichiarata anche attraverso i 

dati in possesso del sistema informativo del Ministero delle finanze. Qualora dai controlli emergano abusi o false 

dichiarazioni, fatta salva l’applicazione delle sanzioni previste dal Capo VI del DPR 445/2000, i competenti uffici 

comunali adotteranno specifiche misure per sospendere o revocare i benefici ottenuti, mettendo in atto le 

misure ritenute necessarie al loro integrale recupero.  

 

 

Articolo 13 

Dati personali 

 

In applicazione del D.Lgs 30.6.2003 n. 196, si precisa che il trattamento dei dati personali sarà improntato a 

liceità e correttezza nella piena tutela dei diritti dei richiedenti e della loro riservatezza; il trattamento di tutti i 

dati e la loro comunicazione agli enti socio-sanitari interessati  si attua esclusivamente per le finalità connesse 

all’espletamento della pratica.  

 

Articolo 14 

Pubblicità 

 

La pubblicità del presente bando e della relativa modulistica sarà garantita mediante pubblicazione del presente 

bando all’Albo Pretorio del Comune, nel sito Internet del Comune medesimo all’indirizzo: www.comunethiesi.it. 

 

Di tale bando sarà data pubblicità anche attraverso la diffusione di avvisi pubblici con affissione nei luoghi 

maggiormente frequentati dalle persone potenzialmente interessate. 

 

 

Thiesi, 18.06.2015 

Il Responsabile del Servizio 

Carta Gavinella 

 

 

 

http://www.comunethiesi.it/


 8 

 


