COMUNE DI THIESI

Provincia di Sassari

DECRETO N. 5 / 2016

CONFERIMENTO INCARICO " AD INTERIM™ FUNZIONI RESPONSABILE SERVIZI
ASSISTENZIALE — SCOLASTICO —CULTURALE IN SOSTITUZIONE DEL TITOLARE ASSENTE

IL SINDACO

Visto l'articolo 50, comma 10, del Testo Unico 18.08.2000, n. 267, ai sensi del quale “II Sindaco ed il
Presidente della Provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono gli
incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109
e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali”;

Visto il C.C.N.L. del Comparto Regioni — Autonomie Locali in data 31.03.1999, con particolare riferimento:

- all'articolo 8, ai sensi del quale “Gli enti istituiscono posizioni di lavoro che richiedono, con
assunzione diretta di elevata responsabilita di prodotto e di risultato:

a) lo svolgimento di funzioni di direzione di unita organizzative di particolare complessita,
caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa;

b) lo svolgimento di attivita con contenuti di alta professionalita e specializzazione correlate a
diplomi di laurea e / o di scuole universitarie e / o alla iscrizione ad albi professionali;

c) lo svolgimento di attivita di staff e / o di studio, di ricerca, ispettive, di vigilanza e controllo
caratterizzate da elevate autonomia ed espetrienza;

Tali posizioni che non coincidono necessariamente con quelle gia retribuite con l'indennita di cui all’articolo
37, comma 4, del C.C.N.L. del 06.07.1995, possono essere assegnate esclusivamente a dipendenti classificati
nella categoria D, sulla base e per effetto di un incarico a termine conferito in conformita alle regole di cui

all’articolo 9;

- all’articolo 11, comma 1, ai sensi del quale “I Comuni privi di posizioni dirigenziali, che si avvalgono
della facolta di cui all'articolo 51, comma 3 bis, della legge n. 142/90 introdotto dalla legge 191/1998
e nell'ambito delle risorse finanziarie ivi previste a carico dei rispettivi bilanci, applicano la disciplina
degli articoli 8 e ss. esclusivamente a dipendenti cui sia attribuita la responsabilita degli uffici e dei
servizi formalmente individuati secondo il sistema organizzativo autonomamente definito e adottato”:

Visto il C.C.N.L. del Comparto Regioni — Autonomie locali in data 22.01.2004, con particolare riferimento
all’articolo 15, ai sensi del quale “"Negli enti privi di personale con qualifica dirigenziale, i responsabili delie
strutture apicali secondo l'ordinamento organizzativo dell’ente, sono titolari delle posizioni organizzative
disciplinate dagli articoli 8 e seguenti del C.C.N.L. del 31.03.1999";

Visto il Regolamento sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi, approvato con Deliberazione della
Giunta comunale n. 76 in data 25.06.2001, nonché modificato con successive n. 123 in data 28.12.2001, n.
6 in data 27.01.2003 e n. 30 in data 09.05.2005, con particolare riferimento agli articoli 8, 9, 16 e ss.gqg.;

Visto il proprio Decreto n. 4 in data 04.01.2016 di conferimento incarico Posizione organizzativa del 4°
Settore — Assistenziale — Scolastico —Culturale alla dipendente di ruolo a tempo indeterminato dr.ssa Denti
Deledda Manuela per I'anno 2016 con i seguenti servizi assegnati: Assistenza — Diritto allo Studio —
Biblioteca comunale - Tempo libero — Cultura - Sport.

Dato atto che la citata dipendente e stata collocata in congedo ante partum a far data dal 15 febbraio 2015
e attualmente assente;



Richiamato l'art. 18 del vigente Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi
“Sostituzione dei Responsabili”;

Attesa la necessita di provvedere alla nomina di un sostituto per il tempo necessario, individuando a tal fine
il Responsabile del 1° Settore, Sig.ra Carta Gavinella, nominata con decreto Sindacale n. 3 del 04.01.2016:
DECRETA
Di affidare alla Sig.ra Carta Gavinella , Responsabile del 1° Settore Affari Generali, Segreteria e Vigilanza, le
funzioni " ad interim” di Responsabile dei seguenti servizi :
Assistenza — Diritto allo Studio — Biblioteca comunale - Tempo libero — Cultura - Sport.

in sostituzione della titolare assente e sino al suo rientro in servizio.

L'incarico viene assegnato senza attribuzione di trattamenti economici aggiuntivi.

Thiesi, 07 gennaio 2016




