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Prot. n. 3426/2022

AVVISO PUBBLICO

Copertura di n. 1 posto di Agente di Polizia Municipale, cat. C, del CCNL Funzioni Locali 2018,
mediante utilizzo della graduatoria approvata dal Comune di Sassari, del concorso pubblico per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n° 2 posti del profilo professionale di “Agente di
Polizia Locale cat. C”

Richiesta disponibilita assunzione con contratto a tempo pieno e indeterminato.

IL SEGRETARIO COMUNALE

RENDE NOTO

che il Comune di Sassari ha autorizzato questo Comune all’utilizzo della graduatoria indicata
in oggetto.

Pertanto, in esecuzione della deliberazione della Giunta Comunale n. 25 del 07-03-2022,
esecutiva, avente ad oggetto “Approvazione del programma annuale delle assunzioni a tempo
indeterminato. Anno 2022 viene chiesta la disponibilita degli idonei nella graduatoria del concorso
pubblico, per titoli ed esami, espletato dal Comune di Sassari, per la copertura a tempo indeterminato
di n° 2 posti del profilo professionale di “Agente di Polizia Locale cat. C”, approvata con
determinazione dirigenziale n. 1745 del 11.06.2021 e successivamente rettificata con determinazione
n°3321 del 22/10/2021, in applicazione dell’articolo 3, comma 61°, terzo periodo, della Legge n°
350/200, per I’assunzione presso questo Ente, con contratto a tempo pieno e indeterminato, con
profilo di Agente di Polizia Municipale, cat. C, da inquadrarsi all’interno dell’Area Tecnico-
Manutentiva e Sicurezza Pubblica.

A tal fine gli interessati alla assunzione, informati mediante comunicazioni individuali alle
loro mail, dovranno far pervenire a questo Ente apposita dichiarazione di disponibilita all’assunzione
improrogabilmente entro e non oltre il giorno 13 giugno 2022, ore 23:59, mediante PEC all’indirizzo
di posta certificata: protocollo@pec.comune.tula.ss.it.

L’assunzione avra luogo seguendo I’ordine della graduatoria
La mancata dichiarazione di disponibilita, entro il termine su indicato, sara considerata a tutti
gli effetti quale “non disponibilita”.
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Si precisa che:

v" P’assunzione presso il comune di Tula comporta la rinuncia definitiva al mantenimento del
posto in graduatoria presso il Comune di Sassari, con decorrenza a partire dalla presa di
servizio del candidato presso il Comune di Tula.

v" la rinuncia alla proposta di assunzione fatta dal Comune di Tula, ovvero la mancata stipula
del contratto individuale di lavoro, non pregiudichera invece in alcun modo la posizione
occupata in graduatoria dal candidato.

v' La mancata comunicazione di disponibilitd non pregiudichera in alcun modo la posizione
occupata in graduatoria dal candidato.

v' I’assunzione avverra con decorrenza dal 1° luglio 2022.

Tula, 06.06.2022

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa Gavina Cocco



