Nucleo di Valutazione
Unione del Sarrabus

ENTE UNIONE DEI COMUNI
Alla c.a. del Presidente
e p.c. ai titolari di Posizione Organizzativa
-Sede-
Vetrbale N. 2/2019

Oggetto: Determinazione della graduazione delle posizioni organizzative di cui all’art. 15

comma 2 del CCNL 21.05.2018

In data 13.05.2019 alle ore 18,30 il Nucleo di Valutazione, istituito in forma associata presso
I'Unione dei Comuni del Sarrabus, si ¢ riunito presso I'ufficio segreteria del Comune di Villasimius,
per procedere alla valutazione del peso relativo di ciascuna delle posizioni organizzative cosi come

previsto dall’art. 13 e seguenti del CCNL 21.05.2018.

COMPONENTI Presente Assente
Dott. Angelo Steri Segretario - Presidente X
Dott.ssa Emanuela Sias Componente X
Dott. Andrea Boi Componente X

II Nucleo di Valutazione, in applicazione della metodologia di Valutazione adottata
dall’Unione del Sarrabus con Del. CDA n. 2 del 25.03.2019, ha proceduto ad effettuare la graduazione
delle Posizioni Organizzativa in attuazione dell’art. 15 c. 2 del CCNL 21.5.2018.

I1 Nucleo in applicazione dei criteri individuati con Del. CDA. N. 8 del 24.04.2015 applica la

classificazione per fasce per la quantificazione dell'indennita di posizione, nella seguente modalita:

FASCIA DI
VALORI
APPARTENENZA
I >1500
II 1200 + 1499
I11 900 + 1200
I11 <900

Proceduto all’esame e valutazione delle informazioni inserite nel questionario fornito ai
Responsabili di Servizio e dagli stessi compilato con I'assistenza del segretario dell’'Unione, il Nucleo

ha determinato la seguente graduazione:

Unione dei Comuni Serrabus — Nucleo di Valutazione — Graduazione Peso Posizioni Organizzative anno 2019




DISTRIBUZIONE IVALORIALE DEL PESO REL.ATIVO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE A REGIME

UNIONE DEI COMUNI SARRABUS Sotto
L. Servizio Unificato di
Servizio
.. L, 5 Polizia Locale del Servizi Sociali - Settore Area Tecnica
Posizione Amministrativo- . Fattore
. Sarrabus (Muravera, PLUS Ambientale
Contabile ) .
San Vito e Villaputzu)

Dipendenti 37,50 60,00 25,00 0,00 20,00%
Categorie 18,75 30,00 12,50 0,00} Dimensioni 15% 10,00%
Uffici 120,00 120,00 60,00 60,00 ’ 40,00%
Professionisti coordinati 67,50 45,00 90,00 22,50 30,00%
Resp. Civile 50,00 50,00 50,00 50,00 10,00%
Resp. Penale 50,00 50,00 50,00 50,00 10,00%
Resp. Amm.va-contabile 50,00 33,33 33,33 33,33 oy 10,00%
Peg -DUP 67,51 2,47, 125,00 23,62 Responsabiliti ~ ’ 25,00%
Resp. Organizzativa 125,00 41,67, 41,67 41,67 25,00%
Relazioni Esterne 100,00 100,00 100,00 33,33 20,00%
Titolo di studio 60,00 60,00 60,00 60,00 15,00%
Vice Segretario 0,00 0,00 0,00 0,00 Professionalit: 20,00%

Incarichi Aggiuntivi (Datore di lavoro, Resp. 20%
PLUS) 0,00 0,00 0,00 140,00 35,00%
Sapere 40,00 40,00 40,00 40,00 10,00%
Saper fare 40,00 40,00 40,00 40,00 10,00%
Saper essere 40,00 40,00 40,00 40,00 10,00%
Gestione Procedimenti 320,00 194,50 243,10 169,92, 40,00%
Progetti Innovativi 0,00 0,00 96,00 120,00 15,00%
Controllo atti 72,00 48,00 72,00 72,00 9,00%
Controllo Risorse Umane 72,00 72,00 48,00 24,00 40% 9,00%
Controllo finanze 68,00 68,00 34,00 68,00 Gestione ! 8,50%
Controllo risorse strumentali 68,00 68,00 22,67 22,67 8,50%
Reperibilita e disponibilita 0,00 40,00 0,00 0,00 5,00%
Scenario 40,00 0,00 40,00 40,00 5,00%
1506,26 1202,97 1323,27 1151,04 1506,26
100,00% 79,86% 87,85% 76,42% Valore massimo

All / i izioni or, izzative
P
TABELLA RIEPILOGATIVA
PER LA GRADUAZIONE
Unione dei Comuni Sarrabus - Anno 2019

A seguito di analisi della suddetta graduazione, 11 Nucleo di Valutazione propone la

classificazione del peso delle Posizioni nel modo indicato nella tabella seguente:

CLASSIFICAZIONE DEL PESO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE
UNITA’ ORGANIZZATIVA PESO FASCIA DI APPARTENENZA
O Servizio Amministrativo-Contabile 1506,26 FASCIA 1
Q Servizi Sociali - PLUS 132327 FASCIA 11
O Setvizio Unificato di Polizia LLocale del 1202,97 FASCIA II
Sarrabus (Muravera, San Vito e Villaputzu)
O Area Tecnica ambientale 1151,04 FASCIA IIT

In base alle indicazioni sulla pesatura fornite dal Nucleo di Valutazione, 'organo politico

provvedera a determinare la corrispondente indennita di posizione spettante ai titolari di P.O..
Si allegano le schede di valutazione delle posizioni.

Il Nucleo di Valutazione

Dott. Angelo Steri Dott. Andrea Boi Dott.ssa Emanuela Sias
Segretario - Presidente Componente Componente
(Assente)
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